UCHWALA NR 287/2017
ZARZADU POWIATU CHODZIESKIEGO

z dnia 18 sierpnia 2017 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej ,,RODZINA” w Szamocinie.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22016 1., poz. 814 z pdzn. zm.), Zarzad Powiatu Chodzieskiego uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Placowki Opiekunczo- Wychowawczej
»RODZINA” w Szamocinie w brzmieniu zatgcznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Obstugi Placéwek Opiekunczo-
Wychowawczych w Szamocinie.

§ 3. Traci moc Uchwala Nr 575/2014 Zarzadu Powiatu Chodzieskiego z dnia 22 wrze$nia
2014 r. wsprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej ,,RODZINA” w Ratajach.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 18 lipca 2017r.

Starosta Julian HErmaszezuk ........oooevvvveeeeeeeeiiieeeeeieeeeeeeeeeneen
Wicestarosta MIrostaw JUIASZEK .....oovvvveeeeeeiiiieiiiieiiiiiieeeeee
Czlonkowie

Zarzadu : Eugeniusz Bogdan ..................ocooiiiiiiiiiee,

Remigiusz NOWaK ......ccccccveviieriieniieiieiieieeieeie e

Adrian Urbanski  ......ooooeeoeeieeiiieieieieee e
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Zalacznik do uchwaty Nr 287/2017
Zarzadu Powiatu Chodzieskiego
z dnia 18 sierpnia 2017 .

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej ,, RODZINA” w Szamocinie.

-projekt-

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Placowka Opiekficzo - Wychowawcza ,RODZINA” z siedzibw Szamocinie jest
jednostly organizacyja prowadzon w formie jednostki buzetowej Powiatu
Chodzieskiego.
2. Placowka Opiekfczo- Wychowawcza ,RODZINA” z siedzibw Szamocinie realizuje

zadania wiasne powiatu w obszarze instytucjongliesjzy zas{pczej.

§2

Placowka Opiekfczo - Wychowawcza ,RODZINA” z siedzibw Szamocinie dziata na

podstawie :

1. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rogZirsystemie pieczy zagiczej
(Dz. U. z 2017r., poz.697);

2. Rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z daiagrudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zgstzej (Dz. U. Nr 29%0z. 1720);

3. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samdeze powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814
z p&n. zm.);

4. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecidzj U. z 2016 r. poz. 930 z pd
zm);

5. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pahblych (Dz. U. z 2016 r. po2870

z p&n. zm);
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6. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikarh@azadowych (Dz.U. z 2016 r. poz.
902);

7. Innych aktéw prawnych wiagiwych do zakresu prowadzonych spraw;

8. Statutu;

9. Niniejszego Regulaminu.

§3
Regulamin organizacyjny Placowki Opiglkazo - Wychowawczej ,RODZINA” z siedzib
w Szamocinie, zwany dalej ,Regulaminem” o{eeszczegotow organizagj, zakres i tryb
dziatania oraz struktgrorganizacyja Placéwki Opiekiaczo - Wychowawczej ,RODZINA”

Z siedzila w Szamocinie.

§4

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Dyrektorze- nalgy przez to rozumieDyrektora Centrum Obstugi Placowek
Opiekwczo- Wychowawczych w Szamocinie;

2. Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy gastej - naley przez to rozumie
Ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodzinystegie pieczy zagbczej (Dz.
U. z 2017r. poz.697);

3. Placéwce- naley przez to rozumiePlacowk Opiekuiczo - Wychowawcg
.RODZINA” z siedzibp w Szamocinie.

§5

1. Placowka Opiekfczo - Wychowawcza ,RODZINA” z siedzibw Szamocinie jest
placowlg opiekuczo-wychowawcz typu socjalizacyjnego.

2. Siedzily Placowki jest miejscowsé Szamocin.

3. Adres Placéwki to: 64-820 Szamocin, ul. Staszica 3.

4. Placowka zapewnia catodobgwpiek: i wychowanie dzieciom i mtodzig
wymagajcym szczegolnej opieki lub maglych trudnéci w przystosowaniu sido zycia
w rodzinie.

5. Do Placéwki przyjmowaneasdzieci w sytuacji braku nitiwosci umieszczenia ich
w rodzinnej pieczy zagbczej lub gdy z innych waych wzgedow umieszczenie
w rodzinnej pieczy zagbczej nie jest zasadne.

6. Placoéwka przeznaczona jest dla niecsj niz 8 wychowankow.
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7. Do Placéwki przyjmowaneasdzieci w wieku powyej 10 rokuzycia. Umieszczenie
dziecka poniej granicy wieku, o ktérej mowa w ust. 6 jest iiwe
w wyjatkowych przypadkach, szczegoélnie gdy przemawia yaa stan zdrowia lub
dotyczy to rodzeéstwa.

8. Umieszczenie dziecka w Placowce rpsje na podstawie orzeczenigls.

9. Podstaw przyjecia do Placowki jest skierowanie wydane z upavienia Starosty
Chodzieskiego przez Dyrektora Powiatowego Centromdty Rodzinie w Chodzig.

§6
1. Placdowka jako instytucjonalna forma pieczy zpstej zapewnia:
1) realizacg planu pracy z rodzinlub gdy jest to niemdiwe — chzenie do
przysposobienia dziecka,
2) przygotowanie dziecka do samodzielnego i odpowa&dego zycia,
pokonywania trudngei zyciowych zgodnie z zasadami etyki, namywania
i podtrzymywania bliskich, osobistych i spoteczaleeptowanych kontaktow
Z rodzirg i rowiesnikami, w celu tagodzenia skutkdéw @dadczenia straty
i separacji oraz zdobywania ungggjosci spotecznych,
3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze sgdagm uwzgédnieniem
potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kdtno-rekreacyjnych.
2. Celem Placowki jest:

1) zapewnienie dziecku calodobowej opieki i wychnisaoraz zaspokojenie jego
niezkednych potrzeb, w szczeg6kw emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych,
bytowych, spotecznych i religijnych,

2) realizacja przygotowanego we wspolpracy z asystenrodziny planu pomocy
dziecku,

3) umaliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osmbi bliskimi, chybaze ad
postanowi inaczej,

4) podejmowanie dziataw celu powrotu dziecka do rodziny,

5) zapewnienie dziecku depu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku
I mozliwosci,

6) obgcie dziecka dziataniami terapeutycznymi,

7) zapewnienie korzystania z przystugrychswiadcze zdrowotnych.
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ROZDZIAL II
KIEROWNICTWO PLACOWKI

§7

1. Placowk kieruje Dyrektor Centrum Obstugi Placowek Opikkzo- Wychowawczych
w Szamocinie przy pomocy wychowawcy koordynatoraazor pozostatych
wychowawcéw, ktorym ustala zakres obazkiow.

2. Dyrektor jest zwierzchnikiem stbowym w stosunku do pracownikow zatrudnionych
w Placowce.

3. W czasie nieobecroi Dyrektora w pracy, zaghstwo petni pracownik, ktéremu
Dyrektor powierzyt swoje obowkki. Pracownik ten wykonuje wszystkie zadania
Dyrektora okrélone Statutem i Regulaminem w zakresiezipoej dziatalnéci Placowki.

4. Dyrektor odpowiada za wdaiwa organizag} pracy wychowawczej w Placéwce.

5. Organizujc prae wychowawcza w Placowce Dyrektor bierze pod uveakpnieczngé:

a) zapewnienia wychowankom poczucia bezpiéstga,

b) prowadzenia przez wychowawcow indywidualnej praeyyzhowankiem oraz pracy
Z grum wychowankow,

c) opracowania przez wychowawcéw planu pomocy dziecka prowadzenie Karty
pobytu wychowanka,

d) udziatu wychowawcéw w pracach Zespotu do spraw sikrej oceny sytuacii
dziecka,

e) wspotpracy wychowawcédw z rodzinami wychowankdowsplmami biogcymi udziat
w procesie wychowawczym dziecka,alem oraz innymi instytucjami.

6. Dyrektor zgtasza informacje o przebyaagjch w Placéwce wychowankach

z uregulowan sytuacy prawry do grodka adopcyjnego.
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ROZDZIAL IlI
STRUKTURA | PODSTAWOWE ZAKRESY DZIALANIA KOMOREK
ORGANIZACYJINYCH

§8
1. W Placéwce tworzy ginastpujace stanowiska pracy:
a) wychowawcy koordynatora,
b) wychowawcy.
2. Schemat struktury organizacyjnej Placowki zawiedacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.
3. Dziatalng¢ Placéwki mae by uzupetniona prac wolontariuszy, praktykantéw
i stazystow, ktérych celem w szczegoékujest:
a) rozszerzenie zakresu opieki nad dzieckiem w Plaepwc
b) wsparcie pracy wychowawcze] poprzez organizowarag¢zdodatkowych, kot
zainteresowi rozwijanie indywidualnych zdolrigi dziecka,
4. Wolontariusz, praktykant i stgsta wykonuje prag na podstawie skierowania lub
umowy pod nadzorem wychowawcy koordynatora lub wygavcy wyznaczonego
przez Dyrektora.

5. W Placowce dziata Zespot do spraw okresowej ocgtuasji dziecka.

§9
1. Do zada wspolnych stanowisk pracy nale w szczegoln€ci zapewnienie
wychowankom wiéciwych warunkéw ich rozwoju fizycznego, psychiczoeg
poznawczego w zakresie:
1) rozwoju osobowsci poprzez:
a) zaspokajanie potrzeb emocjonalno- uczuciowych,
b) organizac} zycia gwarantujca zachowanie réwnowagi psychicznej i poczucie
bezpieczéstwa,
C) poszanowanie podmiotoa dziecka, wystuchanie jego zdania i w miar
mozliwosci uwzgkdnienie jego wnioskéw we wszystkich dotycych go

sprawach oraz informowanie dziecka o podejmowanyaiec niego dziataniach,
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d) podtrzymywanie zwizkbw emocjonalnych dziecka z rodzicami, ragkterem
I Z innymi osobami bliskimi, chybage s1d postanowi inaczej,

e) podejmowanie dziataw celu powrotu dziecka do rodziny,

f) nawiazanie wezi uczuciowych i zwgzkéw interpersonalnych,

g) ksztattowanie wigciwego stosunku do oboywkdéw, sprzyjajcego wyrabianiu
pracowitgci, rzetelndci, wytrwatdici, punktualnéci, wewrgtrznej dyscypliny,

h) nabywanie umiggnosci wspokycia w zespole, niesienia wzajemnej pomaocy,
poczucia sprawiedliwgi i uczciwaci w postpowaniu medzyludzkim,

i) ksztattowanie poczucia wtasnej waitdi godnaci, szacunku do innych, cywilnej
odwagi w wyraaniu myli i codziennym dziataniu, dotrzymywanie danego
stowa,

j) wyrabianie spotecznej odpowiedziakoQ poszanowania wiaseu o0sobiste]
| spotecznej, gospodarfm,

2) ochrony zdrowia poprzez:

a) zapewnienie potrzeb biologicznych (zyyvienie, odzie, ciepto, warunki
mieszkaniowe i inne przedmioty osobisteggtlau),

b) stwarzanie warunkéw do prawidtowego rozwoju psy@yaznego i utrzymania
dobrego stanu zdrowia,

c) zapewnienie wychowankom opieki pighiarskiej i lekarskiej,

d) ksztattowanie u dzieci nawykoéw i uczenie zachweozdrowotnych;

3) przygotowania do samodzielnegycia poprzez:

a) realizacg obowikzku szkolnego oraz stworzenie warunkéw do dalszego
ksztatcenia s, w celu zdobycia kwalifikacji zawodowych zgodnie z
zainteresowaniami i uzdolnieniami,

b) nabywanie umiefnosci wartgciowego zagospodarowania wolnego czasu
ujawniapcego i rozwijagcego zainteresowania i uzdolnienia,

c) zdobywanie niezfzinej wiedzy w zakresie przygotowania édycia w rodzinie
poprzez nauk przygotowywania positkdw, obstugiwania kuchennyomdzen
technicznych,

d) wyposaenie w podstawowe wiadorém i umiegtnosci niezledne w
samodzielnym organizowaniu gospodarstwa domowego,

e) uczenie planowania i organizowania codziennycheézatosownie do wieku
dziecka,

f) wdrazanie do organizowania czasu wolnego.
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§10

Do zada wychowawcy koordynatora nalew szczegolnéci:

a) wspotuczestniczenie w kierowaniu Placawk

b) sprawowanie bezgoedniego nadzoru nad prawychowawcow w Placowce,

¢) nadzor nad prawidtowéoia prowadzenia dokumentacji wychowankow
Placowki,

d) nadz6r nad prawidtowioia prowadzenia dziennikbéw wychowawcdéw,

e) nadzor nad dysponowanieimodkow medycznych znajdagych seé na stanie
placowki,

f) sporadzanie comiegtznych list wyptat kieszonkowego dla wychowankow
Placowki,

g) zgtaszanie aktualnych potrzeb wychowankow ddiezaopatrywania w
niezlezdne artykutyzywnosciowe, srodki czystdci i artykuty higieny osobistej
oraz inne niezgne rzeczy,

h) organizacja czasu wolnego wychowankom Placéwki przyotudziale z

wychowawcami i wychowankami Placowki.

§11
Do zada wychowawcow w szczegOlgo nalery:

a) zapewnienie dziecku opieki i wychowania zgodnidawiazujacymi standardami,

b) organizowanie pracy w grupie oraz pracy indywideaindzieckiem,

c) rozwijanie uzdolnié i zainteresowawychowankow oraz ksztattowanie
umiejtnosci organizowania czasu wolnego,

d) kierowanie procesem wychowawczym dziecka,

e) udziat w pracach Zespotu do spraw okresowej ocgtuasji dziecka,

f) prowadzenie Karty pobytu dziecka,

g) opracowywanie Planu pomocy dziecku w porozumiemedagogiem,
psychologiem, pracownikiem socjalnym, asystentedzirg i innymi
specjalistami,

h) utrzymywanie kontaktow z rodzinami wychowankow,
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i) wspotdziatanie z opiekunami prawnymadami, szkotami, do ktorych uezzczay
wychowankowie oraz innymi instytucjami,

j) dbanie o indywidualny rozwoj wychowankow,

k) zapewnienie specjalistycznej opieki lekarskiej,

l) zaopatrzenie wychowankow w odpowiegndziez i inne przedmioty osobistego
uzytku,

m) pomoc w dbaniu o pogdek i estetyk pokoju wychowanka i szaf odzewych,
pomoc w usamodzielnieniu wychowankom opuszgzen Placowk i utrzymanie

Z nimi kontaktu w pocgkowym okresie ich samodzielneggcia.

§12

1. Zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dzieckargwdalej ,Zespotem” dokonuje
oceny wychowankéw w celu:

a) ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,

b) analizy stosowanych metod pracy z wychowankierngo j@dzira,

c) modyfikowania planu pomocy dziecku,

d) monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregalm sytuacy prawry

umazliwiajaca przysposobienie,

e) oceny stanu dziecka i jego aktualnych potrzeb,

f) oceny maliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia goodzinnej
pieczy zasfpczej,

g) informowania gdu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowcelajaizj na
podstawie przepisbw 0 systemigwiaty, dziatalndci leczniczej lub pomocy
spotecznej.

2. Zespot dokonuje okresowej oceny sytuaciji dzieckeniare potrzeb, nie rzadziej hico
pot roku.

3. Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka Zefponutuje na pdmie wniosek
dotyczcy zasadnéci dalszego pobytu wychowanka w Placéwce i przeggtdo gdu.
Dyrektor informuje 8d o zaistnieniu podstaw do powrotu dziecka do noglnaturalnej
albo wobec niemmosci powrotu dziecka do rodziny naturalnej — inforeugrodek
adopcyjny oraz powiatowe centrum pomocy rodzinielem umieszczenia dziecka
w rodzinie przysposabiggej, rodzinie zagpczej lub w rodzinnym domu dziecka.

4. W skiad Zespotu wchodav szczegolngxi:

1) Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona,
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2) psycholog,

3) pedagog,

4) pracownik socjalny,

5) wychowawca kierujcy procesem wychowawczym dziecka,

6) przedstawiciele organizatora rodzinnej pieczygaste],

7) inne osoby, w szczegOlém asystent rodziny prowagzy prag z rodzimy dziecka
oraz przedstawicielsoodka adopcyjnego,

8) lekarz i pietgniarka, w miag indywidualnych potrzeb dziecka.

5. W celu uzyskania wiedzy o sytuacji socjalnej i pnajyvoraz rodzinnej dziecka do
udziatu w posiedzeniu Zespotu mpgy¢ zaproszeni przedstawicielgds: wiagciwego ze
wzgledu na miejsce pofenia Placowki, wisciwego powiatowego centrum pomocy
rodzinie, drodkéw pomocy spotecznej, policji, ochrony zdrowisstytucji Gwiatowych
oraz organizacji spotecznych statutowo zagoygh s¢ problematyk rodziny i dziecka,

a talkze osoby bliskie dziecku.

ROZDZIAL IV
ZASADY PRZYJMOWANIA | OPIEKI NAD DZIE CMI

§13
1. Przygcie dziecka do Placowki odbywa siatodobowo.
2. Dziecko kierowane jest do Placowki po zgsiicciu opinii Dyrektora.
3. Podstaw przyjecia do Placéwki jest skierowanie wraz z kompleteskuinentéw, tj.:
a) odpis urodzenia, a w przypadku sierot lub potsitakite odpisy aktu zgonu
rodzica /rodzicow,
b) orzeczeniegu o umieszczeniu dziecka w placowce opigio-wychowawczej
albo wniosek rodzicéw, dziecka lub osoby trzeciepueszczenie dziecka w
Placowce,
c) dokumentacja o stanie zdrowia dziecka, w tym ksztzepie,
d) dokumenty szkolne, w szczegobeoswiadectwa szkolne,
e) informacg o prowadzonej pracy z rodailziecka i jej rezultatach.
4. Dokumentagj, o ktérej mowa w ust. 3 Dyrektorowi przekazuje petwktory kieruje
dziecko do instytucjonalnej pieczy zgstzej.

5. Ciaza matoletniej nie stanowi przeszkody w pexyi jej do Placowki. Placowka
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zapewnia matoletniej w gty warunki pobytu odpowiednie do jej potrzeb oraatast
opieke psychologiczai ginekologiczno-poténicza.

8. Na wniosek Dyrektora lub na wniosek wychowawcy gadz Dyrektora, po zaggnigciu
opinii koordynatora rodzinnej pieczy zgstzej, oraz powiatowego centrum pomocy
rodzinie widciwego ze wzgldu na miejsce zamieszkania dziecka, Starostaemo
przenig¢ dziecko do innej placowki opiekazo-wychowawczej tego samego typu.

9. O przeniesieniu dziecka umieszczonego w Placéwcepatstawie orzeczeniaadu
Starosta informuje wigiwy sad.

10. Dyrektor, za zgogl Starosty, mge przyp¢ dziecko z terenu innego powiatuslje

dysponuje wolnym miejscem w Placowce.

8§14

1. Wychowanek mge przebywaw Placowce do uzyskania petnoletun

2. Wychowanek, ktéry osgnat petnoletnié¢ przebywajc w Placéwce, mae przebywa
w niej nadal za zgedDyrektora, nie dhzej jednak nt do ukaiczenia 25 rokuycia,
jezeli uczy s¢:

1) w szkole,

2) w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli,

3) w uczelni,

4) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

3. Pobyt w Placéwce ustaje z powodu:

1) powrotu dziecka do rodzicéw — z dniem powrotu,

2) zakwalifikowania wychowanka do innej formy opiekz-eéniem przekazania
wychowanka do innej formy opieki,

3) usamodzielnienia siwychowanka — z dniem usamodzielnienia,

4) orzeczeniagu o zakaéczeniu pobytu wychowanka w placéwce socjalizagyjne
z dniem wskazanym w orzeczeniu lub z dniem otrzymarzeczenia.

4. W przypadku powrotu dziecka z Placéwki do rodzinyréktor zawiadamia rodzicow,
opiekunow prawnych dziecka albo inne osoby upouane przez gd w celu osobistego
odebrania przez nich dziecka, oraz asystenta rgdaiowadacego pra¢ z rodzim
dziecka.

5. W razie samowolnego opuszczenia Placowki lub neszginia s wychowanka
w wyznaczonym terminie po usprawiedliwionej nieat@ci, Dyrektor:

1) przeprowadza pogbowanie wyjdniajace,
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2) powiadamia w cigu 24 godzin rodzicow (opiekuna prawnego) wychovearpolicg,
sad ktéry orzekt o umieszczeniu dziecka w Placéwesgstenta rodziny prowaazego
prac; z rodzira wychowanka oraz powiatowe centrum pomocy rodzinie.

6. Osolz, ktora ukaczyta 18 rokzycia, w przypadku samowolnego opuszczenia Placowki
lub razacego naruszenia zasad wspygia w grupie, Dyrektor mae wykreli¢
z ewidencji wychowankdéw przebywaglych w Placéwce.
7. Osoba skrdona z ewidencji wychowankéw w trybie przedstawiony ust. 6 nie mie
by¢ ponownie przyjta do Placowki.
§15
Placowka wspotpracuje w zakresie wykonywania aadasdem, powiatowym centrum
pomocy rodzinie, asystentem rodziny, organizatoretzinnej pieczy zagpczej oraz innymi
osobami, instytucjami, ktére podejmusgic wspierania dziata wychowawczych Placowki
w szczegoOlnéci w zakresie przygotowania dziecka do samodziernggia, jezeli osoby te
uzyskup akceptag Dyrektora oraz pozytywn opinig organizatora rodzinnej pieczy
zastpcze).
8§16

1. W Placéwcdlla kazdego dziecka prowadzona jest indywidualna dokunogmts.:
a) karta pobytu dziecka,
b) plan pomocy dziecku,
c) karta udziatlu w zariach prowadzonych przez psychologa, pedagogadak; o
prowadaca terapg, z opisem ich przebiegu- o ile dziecko tego wymaga
d) arkusze badai obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych,
e) dokumentacja medyczna.
2. W Placéwce prowadziesiakze:
a) ewidencg dzieci,

b) inna niezlydna dokumentag.

ROZDZIAL V

PRAWA | OBOWI AZKI WYCHOWANKOW PLACOWKI

8§17
1. Wychowankowi Placowki przystuguprawa wynikajce z Konwencji Praw Dziecka.
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2. Dzieci przebywajce w Placéwce majprawo do:
a) ochrony i poszanowania ich godicg
b) podmiotowego ryczliwego traktowania,
c) tolerancji ich pogldéw dotycacych przekonareligijnych,
d) informacji o przystuguyjcych im prawach,
e) mozliwosci wyrazania opinii dotyczcychzycia Placowki,
f) udziatu w zagciach dodatkowych rozwijagych zdolndci i zainteresowania,
g) korzystania z dobr materialnych Placowki,
h) statego zamieszkania i codziennegazywyienia,
i) wyposaenia w:
- odziez, obuwie, bielizg i inne przedmioty osobistegaytku, stosownie do wieku i
indywidualnych potrzeb,
- zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
- srodki higieny osobiste;j.
j) pomocy w uzupetnianiu wiadonsa szkolnych,
K) utrzymania kontaktow z rodzicami, krewnymi, réviikami,
l) specjalistycznej opieki lekarskiej,
1) wyboru szkoty zgodnie z nibwosciami i zainteresowaniami,
m) uiszczenia optaty przez Placéyaa pobyt w bursie lub internaciezgdl dziecko
uczy sk poza miejscowiria, w ktorej znajduje giPlacowka,
n) pokrycia kosztow przejazdu z miejsca uzasadniopedytu poza Placovak
0) kwoty pienkznej do wiasnego dysponowania przez dzieci od 5 tykia, ktérej
wysoka¢, nie nizsza niz 1% i nie wyszy niz 8% kwoty odpowiadagej kwocie,
o ktérej mowa w art. 80 ust. 1 pkt. 2 ustawy o esgmiu rodziny i systemie pieczy

zastpczej, ustala co miegi wychowawca koordynator za zgodyrektora.

§18
1. Wychowankowie Placowki otrzymawpa wiasne wydatki drobne kwoty pieme, zwane
dalej ,kieszonkowym?”.
2. Warunki przyznawania kieszonkowego akaeRegulamin przyznawania

Kieszonkowego.

§19

Wychowankowie przebywagy w Placowce majobowizek:
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a) przestrzegania postanowigawartych w Regulaminie Wychowankow,
b) poszanowania goddc pracownikOw oraz wspotmieszkadw,

c) bycia wspoétgospodarzami Placéwki i dziatania n&gegyse,

d) dbania o czysks, poradek i tad w Placéwece i otoczeniu,

e) troszczenie gio wspolne dobro i rzeczy osobiste,

f) nauki i wykonywania prac gospodarczych i samooklshygh,

g) sumiennej nauki i uzyskiwania jak najlepszych ocen,

h) dbania o wlasne zdrowie, rozwgj fizyczny i umystowy

ROZDZIAL VI
PRZEPISY KONCOWE

§20
1. Regulamin Organizacyjny wchodzizycie z dniem 18.08.2017 r.
2. Zmiany w niniejszym regulaminie mady¢ dokonywane w trybie przewidzianym do

jego uchwalenia.
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Zafacznik nr 1

Schemat organizacyjny

Placéwki Opiekuaczo- Wychowawczej ,RODZINA” w Szamocinie.

Dyrektor Centrum Obstugi Placéwek
Opiekunczo- Wychowawczych

Wychowawca koordynator

Wychowawcy
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