ZARZADZENIE NR 13/16
STAROSTY CHODZIESKIEGO

z dnia 17 marca 2016 r.

W sprawie sposobu postepowania przy zalatwianiu spraw z zakresu dzialalnosci
lobbingowej

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalno$ci lobbingowe) w
procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 ze zm.), art. 34 ust | w zwiazku z art. 35
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2015 r. poz. 1445 ze
zm.) zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okredla szczegdlowy sposdb postepowania pracownikoéw  Starostwa
Powiatowego w Chodziezy z podmiotami wykonujacymi zawodows dzialalnosé¢ lobbingowa
oraz z podmiotami wykonujacymi bez wpisu do rejestry czynno$ci z zakresu zawodowej
dziatalnogci lobbingowej, zwanym dalej .. podmiotami wykonujacymi dziatalnosé lobbingowa ™,
przy zalatwianiu spraw przedstawianych przez te podmioty Staroscie Chodzieskiemu.

§ 2. 1. Podmiot wykonujacy dziatalnosé lobbingowa moze w szczegolnosci zgtaszac:
1) zainteresowanie udzialem w pracach nad projektem uchwaly lub projektem zarzadzenia,

2) propozycje odbycia spotkania w celu oméwienia rozwiazania prawnego, o ktdrego
uwzglednienie bedzie zabiegaé, lub postulowanego rozwiazania prawnego, ze wskazaniem
interesu bedacego przedmiotem ochrony.

2. Zgloszenie podpisuje podmiot dokonujacy zgloszenia lub osoba dzialajaca na podstawie
jego pelnomocnictwa.

3. Zgloszenie mozna zlozy¢ w Biurze Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego w Chodziezy,
przestac poczta lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

4. Do zgloszenia, o ktérym mowa w ust. 1 podmiot dotacza:

1) zaswiadczenie lub oswiadczenie o wpisie do rejestru podmiotéw wykonujacych zawodowa
dziatalnos¢ lobbingowa;

2) odwiadczenie wskazujace podmioty, na rzecz ktdrych wykonuje zawodowa dziatalnose
lobbingows;

3)w przypadku, gdy podmiot dokonujacy zgloszenia wystepuje na rzecz osoby prawnej
zarejestrowanej w Krajowym Rejestrze Sadowym — wyciag lub oswiadezenie o wpisie do
rejestru przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Sadowym dotyczacym tej osoby prawnej;

4) w przypadku, gdy podmiot jest reprezentowany przez osobe umocowana — pelnomocnictwo
do zlozema zgtoszemia lub reprezentowania podmiotu w Starostwie wraz z dotaczonym
potwierdzeniem uiszczenia oplaty skarbowej.

5. Oswiadczenia, o ktdrych mowa w ust. 4 skiada sie pod rygorem odpowiedzialnosct karnej
za skladanie falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowiazany do zawarcia w nim
klauzuli o nastepujacej tresci .. Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego oswiadczenia”.

§ 3. 1. W przypadku, gdy do Starostwa wplynie wystapienie od podmiotu wykonujacego

dziatalnosé lobbingowsa, wlasciwa merytorycznie, ze wzgledu na przedmiot wystapienia,
komorka organizacyjna Starostwa:
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1) rejestruje wystapienie i date jego wplywu,

2) sprawdza czy podmiot, od ktérego pochodzi wystapienie, zostal wpisany do rejestru
podmiotow wykonujacych zawodowa dziatalnosé lobbingowa, prowadzonego w wersji
elektroniczne) przez Ministra Administracji i Cyfryzacji. O niestwierdzeniu wpisu informuje
sie ministra wlasciwego do spraw informatyzacji.

3) dokonuje weryfikacji wystapienia z punktu widzenia zakresu wihasciwosci Starosty, a w
przypadku jej niestwierdzenia kieruje sprawe do wlasciwego organu,

4} dokonuje weryfikacji wystapienia z punktu widzenia zakresu swojej odpowiedzialnosci, a w
przypadku jej niestwierdzenia zwraca sie o przedekretowanie sprawy do wiasciwe
merytorycznie komérki organizacyjnej Starostwa lub do wilasciwe] merytorycznie jednostki
podlegle),

5) przekazuje Staroscie, informacje o wystapieniu, ze wskazaniem podmiotu, od ktérego
pochodzi oraz tresci wystapienia oraz podmiotach, na rzecz ktdrych jest ono realizowane.

2. Wiasciwa merytorycznie komorka organizacyjna Starostwa przygotowuje na pismie
odpowiedZ na wystapienie podmiotu wykonujacego dziatalnosc lobbingowa.

3. W razie potrzeby wlasciwa merytorycznie komoérka organizacyjna moze wyznaczy¢ termin
spotkania w celu omdwienia zagadnien w wystapieniu podmiotu wykonujacego dziatalnosé
lobbingowa. Przebieg spotkania dokumentuje sie w formie protokolu zawierajacego w
szczegdhnosci:

1) date spotkania

2) dane oséb obecnych na spotkaniu, w tym wskazanie podmiotu wykonujacego dziatalnosc
lobbingowa;

3) proponowarny przez podmiot sposdb rozstrzygniecia;

4) stanowisko Starostwa w przedmiocie zgloszenia;

3) podpisy uczestnikoéw spotkania.

4. W przypadku zgloszenia zainteresowania pracami nad projektem zalozen uchwaly lub
projektem zarzadzenia, wiasciwa merytorycznie komérka organizacyjna obowigzana jest
réwniez ustosunkowac sie do ptopozycp w nim zawartych przez ich uwzglednienie w plojekme
lub w razie nieprzyjecia, przez wyjasnienie przyczyn takiego stanowiska w odpowiedniej czesci
uzasadnienia do tego projektu.

§ 4. Kazda komérka organizacyjna zobowiazana jest niezwiocznie przekaza¢ do Redakcji
BIP Starostwa Powiatowego w Chodziezy informacje o dziataniach podejmowanych wobec
Powiatu przez podmioty wykonuace zawodowa dziatalnos¢ lobinngowa, wraz ze wskazaniem
oczekiwanego przez te podmioty sposobu rozstrzygniecia.

§ 5. 1. Kazda komdrka organizacyjna, w ktorej podejmowane byly kontakty, prowadzi rejestr
wystapien oraz dokumentacji kontaktow podejmowanych przez podmioty wykonujace
dziatalnos¢ lobbingowa.

2. W rejestrze o ktorym mowa w ust. 1, zamieszeza sig :

1) imie, nazwisko i adres lub firme, siedzibe i adres podmiotu, wykonwacego zawodowa
dziatalno$¢ lobbingowa, od ktdrego pochodzi wystapiente,

2) numer w rejestrze podmiotdéw wykonujacych zawodowa dziatalno$é lobbingowa — jezeli
podmiot ten zostal wpisany do rejestru.
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3) imie, nazwisko i adres lub firme, siedzibe i adres podmiotu, na rzecz ktérego zawodowa
dziatalnos¢ lobbingowa jest wykonywana.

4) date wplywu wystapienia do Starostwa.
5) okreslenie formy podjetej dziatalnos¢ lobbingowej.
6) okredlenie przedmiotu wystapienia, w tym postulowanych w nim rozwiazan

7)opis sposobu zalatwiemia sprawy, ze wskazaniem whasciwe; komdrki organizacyjnej
Starostwa. wlasciwe) jednostki, o ktdrej mowa w § 3 ust. 1 pkt 4, z uwzglednieniem wplywu,
jaki wywarl podmiot wykonujacy dziatalnosc lobbingowa na sposob zalatwienia sprawy.
3. Zbiorczy rejestr, na podstawie danych przekazywanych przez komérki organizacyjne,
prowadzi Wydzial Organizacyjny.
4. Komorki organizacyjne sa obowiazane do przekazywania danych za dany rok z rejestru, o

ktorym mowa ust. [, Kierownikowi Wydzialu Organizacyjnego. w terminie do 31 stycznia roku
nastepwacego po roku, ktérego dane dotycza.

5. Na podstawie otrzymanych danych kierownik Wydzialu Organizacyjnego opracowuje raz
w roku, do dnia 15 [utego roku nastepujacego po roku, ktdrego dane dotycza, informacje o
dziataniach podejmowanych wobec Starosty przez podmioty wykonwace zawodowsa dziatalnosé
lobbingowa.

§ 6. Wykonanie powierza si¢ kierownikom komérek organizacyjnych Starostwa.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

TAROSTA

THHn] Helmastrzuk
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