UCHWALA NR XVI11/97/2025
RADY POWIATU CHODZIESKIEGO

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Chodziezy

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z2024r. poz.107 zpdzn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 iart. 12 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z pdzn. zm.), Rada
Powiatu w Chodziezy uchwala, co nastepuje :

§ 1. Nadaje si¢ Statut Powiatowemu Urzedowi Pracy w Chodziezy stanowiagcy zatacznik do
niniejszej Uchwaly.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Chodzieskiego.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr X1/232/2006 Rady Powiatu Chodzieskiego z dnia 29 czerwca
2006 r. w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Chodziezy, zmieniona
Uchwala Nr  L/356/10 Rady  Powiatu  Chodzieskiego = zdnia 09 listopada

2010r. oraz Uchwala Nr V/26/2015 Rady Powiatu Chodzieskiego zdnia 25 marca
2015 .

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do uchwaty Nr XVI1/97/2025
Rady Powiatu Chodzieskiego
z dnia 26 listopada 2025 r.

STATUT

Powiatowego Urzedu Pracy w Chodziezy

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1

Powiatowy Urzad Pracy w Chodziezy, zwany dalej ,Urzedem” dziata na podstawie

nastepujacych aktéw prawnych:

1.

Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienie (Dz. U. z 2025 r.
poz. 620 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,ustawg”.

Ustawy z dnia 20 marca 2025 r., o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej ( Dz. U. z 2025 r. poz. 621).
Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2025 r. poz. 913 z p6zn. zm.).

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z
pozn. zm.).

Niniejszego statutu.

§2

Urzad wchodzi w sktad publicznych stuzb zatrudnienia.

Urzad jest jednostkg organizacyjng powiatu chodzieskiego wchodzgcg w skfad
powiatowej administracji zespolone;.

Urzad jest jednostkg sektora finansow publicznych dziatajgcg w formie jednostki
budzetowe;.

Siedziba Urzedu znajduje sie w Chodziezy, ul. Sktadowa 3.

Obszarem dziatania Urzedu sg gminy wchodzace w skifad powiatu chodzieskiego.
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Rozdziat Il

Przedmiot dziatalnosci i zadania Powiatowego Urzedu Pracy

§3

1. Przedmiotem dziatania Urzedu jest realizacja zadan w zakresie aktywnosci zawodowej,
wspieranie zatrudnienia oraz rynku pracy.

2. Do zadan Urzedu w zakresie aktywnosci zawodowej, wspierania oraz rynku pracy
nalezy:

1) pozyskiwanie i realizowanie ofert pracy;

2) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy;

3) organizowanie i finansowanie form pomocy okreslonych w ustawie,
w szczegoblnosci posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego, szkolen, stazy
oraz prac interwencyjnych i robot publicznych;

4) kontrola prawidtowosci realizowanych form pomocy okreslonych w ustawie;

5) realizacja zadan okreslonych w ustawie w ramach powiatowe] strategii
rozwigzywania problemow spotecznych;

6) udzielanie informacji o zakresie form pomocy i mozliwosci ich zastosowania;

7) prowadzenie sprawozdawczosci z realizowanych zadan, w tym w zakresie badan
ujetych w programie badan statystycznych statystyki publicznej oraz we
wspétpracy z wojewodzkim urzedem pracy, zwanym dalej ,WUP”, prowadzenie
badan i analiz dotyczgcych rynku pracy i ewaluacji polityki rynku pracy;

8) inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu rozwigzanie lub
ztagodzenie probleméw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup
pracownikéw z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy;

9) wspoétdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie rynku pracy oraz
wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy;

10) wspdtpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, informacji dotyczacych form pomocy okreslonych
w ustawie oraz realizacji wobec dtugotrwale bezrobotnego dziatan wynikajgcych
Z porozumienia o wspotpracy, o ktérym mowa w art. 198 ustawy oraz w zakresie
zatrudnienia socjalnego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2023 r.
o zatrudnieniu socjalnym;

11) wspétpraca z podmiotami, o ktérych mowa w ar. 36 ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o ekonomii spotecznej;

12) wspétpraca z Wojewodzkim Urzedem Pracy, w tym w zakresie $wiadczenia form

pomocy okreslonych w ustawie;
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13) wspdtpraca, w szczegolnosci ze szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami
i podmiotami ekonomii spotecznej w zakresie realizacji poradnictwa
zawodowego, w tym promowania uczenia sie przez cate zycie oraz dziatan
informacyjnych dotyczgcych wsparcia skierowanego do os6b do 30 roku zycia;

14) wydawanie decyzji o:

a) przyznaniu statusu bezrobotnego,

b) odmowie przyznania statusu bezrobotnego oraz utracie statusu
bezrobotnego,

c) odmowa przyznania statusu poszukujgcego pracy oraz utracie statusu
poszukujgcego pracy,

d) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz
utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych
finansowanych z Funduszu Pracy swiadczen, niewynikajgcych z zawartych
umow,

e) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium oraz innych
nienaleznie pobranych swiadczen finansowanych z Funduszu Pracy,

f) odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo
catoéci nienaleznie pobranego swiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy,
albo naleznosci z tytutu zwrotu srodkéw przyznanych na finansowanie form
pomocy, albo odmowie odroczenia terminu sptaty, roztozenia na raty lub
umorzenia;

15) realizowanie zadan wynikajgcych z koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego;

16) realizowanie zadan wynikajgcych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow
miedzy panstwami;

17)realizowanie zadan wynikajgcych z umoéw miedzynarodowych i innych
porozumien z partnerami zagranicznymi w obszarze migracji zarobkowych;

18) organizowanie i finansowanie szkoleh pracownikéw PUP;

19) realizacja zadan zwigzanych z Krajowym Funduszem Szkoleniowym;

20) opracowanie i realizowanie programéw finansowanych z rezerwy Funduszu
Pracy;

21)wspoipraca z ministrem wilasciwym do spraw pracy i innymi organami
publicznych stuzb zatrudnienia w zakresie prowadzenia zbioréw danych;

22) inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych;

23) realizowanie programéw regionalnych na podstawie porozumienia zawartego
z WUP;

24) realizowanie kampanii informacyjnych i promujgcych dziatania WUP i PUP;
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25) inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu identyfikacje, dotarcie
z informacjg o mozliwosciach skorzystania z form pomocy okreslonych w ustawie
i zmotywowanie do aktywnosci zawodowej oséb niezarejestrowanych , w tym
os6b biernych zawodowo;

26) rejestrowanie w systemie teleinformatycznym dziatan, o ktérych mowa w pkt 25;

27)realizowanie projektow w zakresie aktywnosci zawodowej, wspieranie
zatrudnienia oraz rynku pracy, wynikajgcych z programéw wspétfinansowanych
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus i Funduszu Pracy;

28) prowadzenie internetowego serwisu informacyjnego PUP.

Rozdziat Il

Zarzadzanie i organizacja

§4

1. Powiatowy Urzad Pracy jest samodzielnym pracodawcg samorzgdowym.
2. Caftoksztaltem dziatalnosci Urzedu kieruje zgodnie z zasadg jednoosobowego
kierownictwa Dyrektor i ponosi za nig petng odpowiedzialno$¢ przed Starostsg.
3. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonuije:
1) Starosta wobec Dyrektora Urzedu ,
2) Dyrektor Urzedu wobec pracownikéw Urzedu.
4. Dyrektor Urzedu kieruje jego dziatalnoscig przy pomocy kierownikéw komorek

organizacyjnych Urzedu.

§5

1. Dyrektora Urzedu powotuje i odwotuje po zasiegnieciu opinii Powiatowej Rady Rynku
Pracy - Starosta Chodzieski w trybie okreslonym ustawg o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia.

2. W postepowaniu administracyjnym w sprawach zwigzanych z wykonywaniem zadan
wynikajgcych z ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, jezeli ustawa nie
stanowi inaczej:

1) organem wiasciwym jest Starosta Chodzieski;

2) organem wyzszego stopnia jest Wojewoda Wielkopolski;
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§6

Zasady funkcjonowania Urzedu, strukture organizacyjng i szczegétowe zadania komorek
organizacyjnych okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzgd Powiatu

Chodzieskiego.

Rozdziat IV

Gospodarka majatkowa i finansowa

§7

Urzad zarzgdza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

§8

Urzad prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcymi dla

jednostek budzetowych.

Rozdziat V

Postanowienia koncowe

§9

Wszelkie zmiany Statutu dokonuje Rada Powiatu w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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UZASADNIENIE

do Uchwaly Rady Powiatu Chodzieskiego w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego
Urze¢du Pracy w Chodziezy

W dniu 01 czerwca 2025 roku weszly w zycie nowe ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
tj. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620) oraz o warunkach
dopuszczalnosci powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U.
z 2025 1., poz. 621), w zwigzku z czym nalezato uaktualni¢ Statut i Regulamin Organizacyjny,
zmieni¢ podstawy prawne i uwzgledni¢ zmiany, ktdre te ustawy wniosly.

Za istotne zmiany nalezy uzna¢ wprowadzenie kompetencji kontrolnych w urzedzie, nowe
regulacje dotyczace Powiatowe] Rady Rynku Pracy, oraz organizacji i funkcjonowania Krajowego
Funduszu Szkoleniowego.

Na mocy nowej ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia utworzono nowe stanowiska
pracy dla pracownikow urzedu, poprzez zmiang ich nazwy i kompetencji.

Nowe przepisy dotyczace rynku pracy i1 zadan wykonywanych przez urzad pracy
spowodowaty konieczno$¢ zmiany Statutu i Regulaminy Organizacyjnego.

Podjecie Uchwat nie rodzi skutkéw finansowych dla budzetu powiatu chodzieskiego.
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