UCHWALA NR XXX/237/2021
RADY POWIATU CHODZIESKIEGO

z dnia 14 grudnia 2021 r.

w sprawie przyjecia ,,Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych
w Powiecie Chodzieskim na lata 2021-2030”

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22020 r. poz. 920 z p6zn. zm.), art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U.
z 2021 r., poz. 573) Rada Powiatu Chodzieskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. W celu zmniejszenia izolacji os6b niepetnosprawnych, zapewnienia dostepu do
wszelkich form rehabilitacji irozwoju poprzez stworzenie systemu wsparcia 0sOb
niepetnosprawnych, zatwierdza si¢ ,Powiatowy Program Dzialan na Rzecz Osoéb
Niepelosprawnych w Powiecie Chodzieskim na lata 2021-2030”.

§ 2. Program, o ktérym mowa w § 1 zawiera zalacznik do uchwatly.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.
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Zatacznik do uchwaty Nr XXX/237/2021
Rady Powiatu Chodzieskiego
z dnia 14 grudnia 2021 r.

POWIATOWY PROGRAM DZIALAN
NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
W POWIECIE CHODZIESKIM
NA LATA 2021-2030

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W CHODZIEZY

Chodziez 2021
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I. WSTEP

Osoby niepetnosprawne jak i osoby starsze oraz ich problemy w zyciu codziennym sg
od lat w Polsce jednymi z wazniejszych kwestii spotecznych. Prowadzenie wiasciwej polityki
spotecznej wobec o0sOb niepetnosprawnych wymusza na samorzadach podejmowanie
systematycznych dzialan wspolnie z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi oraz
osobami fizycznymi i prawnymi. Istotne znaczenie ma to, aby oprdcz zaplanowanych dziatan
zwigzanych ze $wiadczeniami opiekunczymi, rehabilitacyjnymi czy socjalnymi, réwnie
wazne byly dziatania majace na celu wyroOwnywanie szans i pelnego uczestnictwa osob
niepetnosprawnych w zyciu spolecznym i zawodowym, a takze dziatania dotyczace zmiany
spotecznego odbioru oséb niepetnosprawnych, eliminacji zjawiska dyskryminacji oraz
przestrzegania ich praw.

Niniejszy program jest opracowaniem stuzacym realizacji lokalnej polityki spoteczne;.
Zgodnie z art. 35a ust.l ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelosprawnych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 573)
zadaniem powiatu jest opracowanie 1 realizacja, zgodnego z powiatowg strategia dotyczaca
rozwigzywania probleméw spotecznych, powiatowego programu dziatah na rzecz o0sob
niepetnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji spolecznej,
b) rehabilitacji zawodowej i1 zatrudnienia,
c) przestrzegania praw osOb niepetnosprawnych.

Powiatowy program dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych na lata 2021 — 2030
stanowi uporzadkowany zbidr celéw tworzacych system wspierania niepetnosprawnych
mieszkancoOw powiatu. Dzialania na rzecz o0sOb niepelnosprawnych sg zadaniem
ogolnospotecznym i stanowig wazny element polityki i pomocy spotecznej realizowanej przez
powiat. Sa one skierowane na minimalizowanie skutkow niepelnosprawnosci oraz
zaspakajanie potrzeb ludzi niepelnosprawnych we wszystkich obszarach zycia spolecznego

1 zawodowego.
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Program zostal opracowany w oparciu o nastepujace regulacje prawne:

1. Konstytucje Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (tj. Dz. U. Nr 78, poz.
483, ze zm.)

2. Uchwate Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 r. — Karta Praw Oséb
Niepelosprawnych (M. P. z 13.08.1997 r. Nr 50 poz. 475)

3. Ustawe z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2020 r., poz.
920, ze zm.)

4. Ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 573)

5. Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie
(4. Dz.U. 2 2020 r. poz. 1057, ze zm.)

6. Standardowe Zasady Wyrownywania Szans Oséb Niepetnosprawnych (Zgromadzenie
Narodéw Zjednoczonych 1993 r.)

7. Dyrektywe Rady Unii Europejskiej z dnia 27 listopada 2000 r. w sprawie ustanowienia
ogblnych ram dla rownego traktowania przy zatrudnianiu i wykonywaniu zawodu
(2000/78/WE)

8. Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Chodzieskiego na lata 2021-
2030.
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II. DIAGNOZA PROBLEMU NIEPEENOSPRAWNOSCI NA TERENIE
POWIATU CHODZIESKIEGO

1. CHARAKTERYSTYKA POWIATU CHODZIESKIEGO

Powiat chodzieski potozony jest w wojewddztwie wielkopolskim a utworzony zostat
w 1999 roku w ramach reformy administracyjnej. Jego siedzibg jest miasto Chodziez.
Powierzchnia powiatu wynosi 685 km?. W powiecie chodzieskim zamieszkuje wedlug stanu
na dzien 31 grudnia 2020 roku 46.824 osob. W sktad powiatu wchodza gminy miejskie,

miejsko-wiejskie oraz wiejskie.

Szamocin

Chodziez

Chodziez

Margonin

Budzyri

Rysunek 1. Powiat Chodzieski

Gminy wchodzace w sktad powiatu chodzieskiego z podziatem na powierzchnie 1 ludnos$¢:

WYSZCZEGOLNIENIE Powierzchnia Ludnosé
w ha | w km ? ogolem | na 1 km?
POWIAT CHODZIESKI (5 gmin)
GMINA MIEJSKA
CHODZIEZ 1277 | 13 | 18480 | 1447
GMINY WIEJSKIE
BUDZYN 20909 209 8526 41
CHODZIEZ 21294 213 6100 29
GMINY MIEJSKO-WIEJSKIE
MARGONIN 12313 123 6447 52
miasto 515 5 2983 579
obszar wiejski 11798 118 3464 29
SZAMOCIN 12713 127 7502 59
miasto 467 5 4192 898
obszar wiejski 12246 122 3310 27

*Dane: Glowny Urzad Statystyczny; stan na dzien 31.12.2020 r.
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2. POJECIE NIEPELNOSPRAWNOSCI

Na przestrzeni ostatnich kilkunastu lat poszukujemy w Polsce instrumentow, ktore
pozwolityby osobom niepetnosprawnym by¢ aktywnymi uczestnikami zycia spotecznego,
peli¢ rézne role spoleczne, adekwatne do ich potrzeb zyciowych 1 wieku. Osiagnigcie
powyzszego celu wymaga konsekwentnych, wieloaspektowych dziatan przetamujacych
z jednej strony najrozmaitsze stereotypy, czyli zmian¢ mentalnosci spotecznej; z drugiej
tworzenie takich warunkow osobom niepetnosprawnym, aby mogtly si¢ ksztalci¢, pracowac,
rehabilitowac. Aby to stalo si¢ mozliwe nalezy tworzy¢ warunki, czyli dobrze rozpoznaé
potrzeby indywidualne i mie¢ $wiadomos¢, ze kazda osoba niepelnosprawna jest inna. Stad
konieczno$¢ podejmowania badan i statego monitorowania sytuacji os6b niepetnosprawnych.
Waznym elementem w rozwoju, adekwatnej do potrzeb oséb niepetnosprawnych
kompleksowej rehabilitacji: medycznej, spotecznej 1 zawodowej, jest orzecznictwo, ktorego
celem jest nie tylko diagnozowanie niepetnosprawnosci ale réwniez wydawanie orzeczen,
ktére sa podstawg przyznania i korzystania z catego systemu ulg i uprawnien przyznawanych
na podstawie odrebnych przepisow. Generalnym sensem orzecznictwa jest rownoczesne
okreslenie niepetnosprawnosci i wskazania z jakich form rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j
moga korzysta¢ osoby niepetnosprawne.

Zjawisko niepelnosprawnos$ci towarzyszy nam praktycznie od zawsze, ale pojgcie
niepetnosprawnosci nie jest jednoznacznie definiowane ani w literaturze ani w aktach
prawnych podejmujacych t¢ tematyke. Niepetnosprawnos¢ to jak najbardziej ludzkie
doswiadczenie, ktore moze dotkna¢ kazda rodzing i potencjalnie nas wszystkich. Prawie przez
caly XX wiek niepelnosprawno$¢ byla utozsamiana z wadg ciata lub umystu, kojarzono ja
z ludzmi kalekami, przykutymi do woézkow inwalidzkich, niewidomymi, niestyszacymi,
uposledzonymi umystowo, dotknietymi porazeniem moézgowym.

W naszym prawie krajowym do najwazniejszych aktow prawnych dotyczacych
tematyki osob niepetnosprawnych nalezy zaliczyé Karte Praw Osob Niepetnosprawnych'.
W §1 wspomnianego aktu zdefiniowano osoby niepelnosprawne jako te, ktérych sprawnos¢
fizyczna, psychiczna lub umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza Ilub
uniemozliwia zycie codzienne, nauke, prace oraz peknienie rol spotecznych i ktore zgodnie
Z normami prawnymi i zwyczajowymi, maja prawo do niezaleznego, samodzielnego

i aktywnego zycia oraz nie mogg podlega¢ dyskryminacji. Wielu badaczy twierdzi, ze do

'Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 r. - Karta Praw Osoéb Niepetnosprawnych (M. P.
7 13.08.1997 r. Nr 50 poz. 475).
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czasu uchwalenia konwencji byl to najbardziej postepowy i catosciowy dokument, mimo ze
nie byt aktem prawnym, ale deklaracja polityczng zobowiazujaca rzad do stosowania wielu
regul postegpowania wobec 0sOb niepelnosprawnych w dziedzinach pozostajacych
w kompetencjach wiadz publicznych. Polityka wobec niepetnosprawnosci zyskata status
prawnych zobowigzan panstwa.

Na gruncie ustawodawstwa polskiego pojecie niepelnosprawnosci znajduje swoje
uregulowanie réwniez w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 573). Zgodnie
z art. 2 pkt 10 ustawy o rehabilitacji niepelnosprawnos$¢ oznacza trwalg lub okresowa
niezdolno$¢ do wypetiania rol spotecznych z powodu statego lub dlugotrwatego naruszenia
sprawnos$ci organizmu, w szczegolnosci powodujaca niezdolnos$¢ do pracy.

Wedlug zacytowanej definicji o niepetnosprawnosci nie decyduje biologiczny
(medyczny) stan naruszenia sprawnos$ci organizmu, niemajacy wpltywu na zdolno$¢ do
wypetniania rol spotecznych, lecz naruszenie to skutkowaé¢ musi ograniczeniem zdolnos$ci do
petnienia rél spolecznej, w tym zawodowej. Niepelosprawnos¢ w szczego6lnosci oznacza
niezdolnos¢ do pracy. Ustawodawca okreslit niepetnosprawno$¢ jako stan fizyczny,
psychiczny, umyslowy trwale lub okresowo utrudniajacy, ograniczajacy badz
uniemozliwiajacy wypetnianie rol spotecznych, a w szczegdlnosci zdolnosci do wykonania
pracy zawodowe;j.

Ustawa o rehabilitacji w tresci art. 1 reguluje status prawny osob niepetnosprawnych,
ktorych niepetnosprawnos¢ zostata potwierdzona orzeczeniem:

a) zakwalifikowaniu przez zespoly do spraw orzekania o niepetnosprawnos$ci do jednego
z trzech stopni niepetnosprawnosci: znaczny, umiarkowany lub lekki;

b) o catkowitej lub czesciowej niezdolnosci do pracy na podstawie przepisOw ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszy Ubezpieczen
Spotecznych (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 291, ze zm.);

¢) o niepelnosprawnos$ci, wydanym przed ukonczeniem 16 roku zycia przez zespoly do

spraw orzekania o niepelnosprawnosci.
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ANE STATYSTYCZNE - POWIATOWY URZAD PRACY,
ORZECZNICTWO POZARENTOWE

Osoby niepetnosprawne stanowig grupe zrdéznicowang pod wzgledem wieku, miejsca
zamieszkania, wyksztatcenia, czy tez sytuacji na rynku pracy. Sg grupa spoteczng szczegdlnie
zagrozong bezrobociem. W wojewddztwie wielkopolskim liczba 0s6b niepetnosprawnych
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w 2020 1 2019 roku ksztaltowala sie¢
nastepujaco’:

Niepelnosprawniw PUP
W 2020 W 2019

_ 3908
3930

3895 3900 3905 3910 3915 3920 3925 3930 3935

Wykres nr 1. Osoby niepelnosprawne zarejestrowane w Powiatowych Urzgdach Pracy w wojewodztwie wielkopolskim w
202012019 roku, stan na 31.12.2020 r.

Liczba os6b niepelnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Chodziezy w okresie od 01.12.2020 — 31.12.2020 r. wynosita 99 oséb, w tym 52 kobiety.
Pod koniec 2019 roku zarejestrowane byly 92 osoby niepetnosprawne, z czego 50 oséb
stanowily kobiety. Zaréwno w 2020 jak i 2019 roku kobiety stanowily ponad potowe ogdlne;j

liczby bezrobotnych 0s6b niepetnosprawnych. Dane te obrazuje ponizszy wykres.

OSOBY NIEPELNOSPRAWNE WEDLUG PLCI

B Kobiety

2020 2019

Informacja dostepna  na  stronie: https://poznan.stat.gov.pl/opracowania-biezace/opracowania-sygnalne/praca-
wynagrodzenie/bezrobocie-rejestrowane-w-wojewodztwie-wielkopolskim-w-2020-r-,6,4.html (dostep: 15.04.2021 r.).
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Wykres nr 2. Osoby niepetnosprawne zarejestrowane w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Chodziezy w 2020 i 2019
roku wedtug ptci

W 2020 roku Powiatowy Zespoét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Chodziezy wydat 817 orzeczen o stopniu niepetlnosprawnosci, w tym liczba orzeczen
wydanych dla kobiet wyniosta 396. Sposréd wszystkich o0s6b orzekanych w 2020

najliczniejszg grupe stanowity osoby w wieku 61 lat 1 wigcej.

Liczba wydanych orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci - osoby powyzej 16 roku zycia

STOPNIE NIEPELNOSPRAWNOSCI ORZECZENIA ODMOWA

0 RAZEM
USTALENIA
ZNACZNY | UMIARKOWANY | LEKKI | NIEZALICZENIU [ =0y oy

236 324 225 10 22 817

Orzeczenia wydane dla osob powyzej 16r. z.

ODMOWA; 22; 3% NIEZALICZENIE; 10; 1%

* ZNACZNY = UMIARKOWANY = LEKKI ODMOWA = NIEZALICZENIE

Zrédlo: Sprawozdanie Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepeosprawnosci w Chodziezy za rok 2020
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Liczba wydanych orzeczen w 2019 roku wedlug wieku i plci - osoby powyzej 16 roku

zycia
WIEK PLEC
16-25 26-40 41-60 61 i wiecej Kobiety Mezczyzni
59 79 252 395 396 389

10
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Liczba wydanych orzeczen ze wzgledu na wiek

W 16-25 lat
W 26-40 lat
m41-60 lat

Liczba wydanych orzeczen ze wzgledu

na ptec
B Kobiety
W Mezczyini

Zrodto: Sprawozdanie Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetosprawnosci w Chodziezy za rok 2020

11

Id: F1A7906C-B756-4FF2-9610-809BDA7BD93D. Uchwalony Strona 11



Liczba wydanych orzeczen w 2020 roku dla osob przed 16 rokiem zycia

Lp. Wyszczegodlnienie Liczba
1. | Orzeczenia o zaliczeniu do 0soéb niepetnosprawnych 114
2. | Orzeczenia o niezaliczeniu do 0sob niepelnosprawnych 40
3. | Orzeczenia o odmowie ustalenia niepetnosprawnosci 2

Liczba wydanych orzeczen dla oséb przed
16r.z.w2020r.

M orzeczenia o zaliczeniu do
0s6b niepetnosprawnych

M orzeczenia o niezaliczeniu do
0s6b niepetnosprawnych

W orzeczenia o odmowie
ustalenia niepefosprawnosci

Liczba wydanych orzeczen o niepetnosprawnoscii
o stopniu niepetnosprwnosciw 2020r.

M osoby przed 167r. z.

Hosobypo 167r. z.

Zrédto: Sprawozdanie Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelosprawnosci w Chodziezy za rok 2020

12
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Dla porownania w 2019 roku liczba wydanych orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci

wyniosta 902 z czego:

STOPNIE NIEPELNOSPRAWNOSCI ORZECZENIA ODMOWA

o RAZEM
USTALENIA
ZNACZNY | UMIARKOWANY | LEKKI | NIEZALICZENIU | "o oy

249 310 275 38 30 902

a) wedlug wieku:
- 16-25 lat — wydano 52 orzeczenia,
- 26-40 lat — wydano 82 orzeczenia,
- 41-60 lat — wydano 252 orzeczenia,

- 60 1 wiecej lat — wydano 448 orzeczen

Najliczniejszg grupe stanowily osoby w przedziale wieku 60 1 wigcej lat. Kolejna
wedtug liczebnos$ci grupa to osoby w przedziale w wieku od 41-60 lat. Powyzsze dane

stanowig odzwierciedlenie na ponizszym wykresie.

Liczba wydanych orzeczen o stopniu
niepetnosprawnosciw 2019 r.

W 16-25lat
M 26-40lat
m41-60lat

60i wiecej lat

Zrédto: Sprawozdanie Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelosprawnosci w Chodziezy za rok 2019

13
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b) wedlug stopnia niepelnosprawnosci:
- znaczny stopien niepetnosprawnosci otrzymato 249 osob,
- umiarkowany stopien niepetnosprawnosci otrzymato 310 oséb,

- lekki stopien niepelnosprawnosci otrzymato 275 osob

Liczba wydanych orzeczen ze wzgledu na stopien
niepetnosprawnosci

M znaczny
B umiarkowany

m lekki

Zrédto: Sprawozdanie Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelosprawnosci w Chodziezy za rok 2019

Wspdlczesny swiat podlega nieustannym zmianom, ktére wymagaja rowniez nowego
spojrzenia na relacje migdzy ludzmi. Obecne nietatwe czasy stawiajg wobec nas coraz wigcej
wyzwan, zwigzanych zaréwno ze starymi, jak i z nowymi problemami z jakimi borykaja si¢
osoby niepelnosprawne. Spoteczenstwa nie nadazajg za tempem owych zmian, czesto
przegrywaja w pogoni za nowoczesnoscig, z trudem przyswajajac natlok nowej wiedzy
i ksztattujac nowa $wiadomos$¢é. Ztudzenie cigglego postepu zostato okupione zderzeniem
z realno$cig narastajacych nierownosci spotecznych, ktore poglebiaja poczucie niepewnosci
1 uruchamiajg procesy wykluczenia spolecznego. Wykluczenie to nie dotyka wszystkich
w takim samym stopniu, ale kategorii os6b nim zagrozonych jest coraz wigcej. Jedng z tych
grup sg osoby z niepelnosprawno$cia. Stad przeciwdziatanie wykluczeniu urasta do rangi
jednego z najwazniejszych wyzwan spotecznych obecnych czaséw i1 jednym z gltownych

zalozen 1 celd6w naszego programu.

14
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III. CELE PROGRAMU

Cel glowny:

Wzmocnienie uczestnictwa osob niepelnosprawnych w lokalnym Zzyciu spolecznym
poprzez wyrownywanie szans osob niepelnosprawnych i przeciwdzialanie ich

wykluczeniu spolecznemu.

Istotag Programu jest okreslenie zadan Powiatu Chodzieskiego w zakresie dziatah na
rzecz o0sOb niepetnosprawnych zmierzajacych do petnego indywidualnego rozwoju
1 zaspokojenia potrzeb osob niepelnosprawnych we wszystkich sferach i na kazdym etapie
zycia, gwarantujacych pelne uczestnictwo tych osdb w zyciu spotecznym.

Realizacja Programu bedzie mozliwa dzigki tworzeniu warunkéw zapewniajagcym
osobom niepetnosprawnym petlne uczestnictwo w zyciu spolecznym, zawodowym,
korzystanie z dobr kultury, nauki oraz sportu i rekreacji. Realizacji tego celu maja stuzy¢
planowane dzialania na rzecz poprawy warunkéw funkcjonowania w zyciu spotecznym,

w tym objecie pomocg 0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cele szczegolowe:

1. Poglebianie Swiadomosci spoleczenstwa w zakresie dostrzegania i rozumienia

problemoéw oséb niepelnosprawnych

Ograniczenia sprawno$ci kojarzone sa jako odchylenia od normalno$ci, a kontakty
z osobami niepetnosprawnymi czesto budza niepokdj. Problem osob niepelnosprawnych tkwi
nie tyle w niepelnosprawnosci, co w sposobie ich postrzegania przez osoby sprawne.
Przecigtny Polak postrzega osoby niepelnosprawne przez pryzmat niskich $wiadczen
rentowych, bezradno$ci i szeregu ograniczen. Takie postrzeganie niepelnosprawnych
doprowadza do ich marginalizacji. Zmiana spotecznego sposobu mys$lenia, postaw wobec
organizacji zycia osob niepelnosprawnych mozliwa jest poprzez prowadzenie kampanii
spotecznych, przedsiewzig¢ integracyjnych 1 promocji osiggnie¢ tych o0sob w roznych
dziedzinach zycia.

Z powodu réznych ograniczen osoby niepelnosprawne czgsto nie majag mozliwosci
samodzielnego dotarcia do zrddet informacji w celu uzyskania odpowiedniej pomocy.

Szczegoblnie pozgdanymi informacjami w srodowisku osob niepetnosprawnych sg wskazowki,
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jak stara¢ si¢ o refundacje, dofinansowania, jak 1 gdzie uzyska¢ pomoc instytucji pomocy
spolecznej. Wyraznie wida¢ roéwniez zapotrzebowanie na podnoszenie $wiadomosci
w zakresie praw 0sOb niepetnosprawnych.

Jedng z najwazniejszych dziedzin w spotecznej integracji oso6b niepetnosprawnych
odgrywa edukacja. Wiele dzieci wcigz jest wykluczonych z powszechnego szkolnictwa,
gldwnie z powodu ograniczonej mobilnosci, niepetnosprawnos$ci sensorycznej czy trudnosci
w komunikowaniu si¢ i uczeniu. Wazne jest wlaczenie dziecka z niepetnosprawnoscia
w powszechny nurt edukacji. Dzieci niepetnosprawne, ktore ucza si¢ w szkotach ze swoimi
rowiesnikami, w wiekszym stopniu rozwijaja swoje spoleczne i zawodowe umiejetnosci,
potrzebne w codziennym zyciu i na rynku pracy.

Aby skutecznie wspiera¢ niepetnosprawnych nalezy dostarczy¢ im odpowiednia wiedze
na temat ich praw i uprawnien. Wiedza ta jest réwniez potrzebna cztonkom rodzin oraz
catemu spoleczenstwu. Istotng sprawg jest rowniez edukacja osob zawodowo zajmujacych si¢
praca z osobami niepelnosprawnymi i realizujagcych zadania na rzecz tej grupy obywateli,
a wigc pracownikow urzedow administracji samorzadowej, pomocy spotecznej, urzgdu pracy

1 sluzby zdrowia.

Zadania

» Prowadzenie spotkan, pogadanek w zakresie ksztattowania wiasciwych postaw wobec
0sOb niepetnosprawnych na kazdym szczeblu edukacji.

» Organizowanie szkolen i prowadzenie spotkan, pogadanek informacyjnych dla osob
niepetnosprawnych i ich rodzin.

» Inicjowanie wspolpracy z mlodzieza 1 osobami che¢tnymi do pomocy osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom na zasadzie wolontariatu.

» Inicjowanie i promowanie tworczosci artystycznej osob niepetnosprawnych.

» Inicjowanie i wspieranie organizacji spotkan i imprez o charakterze integracyjnym,
edukacyjnym, kulturalnym, sportowym i turystycznym, poprzez dofinansowanie sportu,
kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych.

» Propagowanie tworzenia klas integracyjnych we wszystkich typach szkot.

» Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie wspierania edukacji spotecznej
1 obywatelskiej dotyczacej rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0sdb niepetnosprawnych

oraz promowanie nowych rozwigzan na rzecz oso6b niepetnosprawnych.
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» Udostepnianie informacji na temat praw o0sOb niepelnosprawnych, dziatan
podejmowanych przez poszczegdlne gminy i powiat w zakresie problematyki osob
niepetnosprawnych.

» Uaktualnianie i udostgpnianiec baz danych organizacji pozarzadowych dzialajacych
w $rodowisku 0s6b niepetnosprawnych, zaktadéw pracy chronionej, szkolnictwa
specjalnego 1 integracyjnego.

» Podejmowanie dziatan majacych na celu podniesienie jako$ci obstugi 0sob
niepetnosprawnych, w szczegolnosci w urzgdach administracji samorzadowej, pomocy

spotecznej, urzedzie pracy i placowkach stuzby zdrowia.

2. Likwidacja istniejacych barier utrudniajacych aktywizacje¢ spoleczng i zawodowa

0s6b niepelnosprawnych.

Jednym z podstawowych problemoéw uczestnictwa osdb niepetnosprawnych w zyciu
lokalnej spoteczno$ci sa bariery architektoniczne, urbanistyczne, czy komunikacyjne
istniejgce w miejscu zamieszkania o0sob niepetnosprawnych, w budynkach uzytecznos$ci
publicznej, a takze bariery transportowe wynikajace z niedostatecznego dostosowania
infrastruktury komunikacyjne;.

Niepelnosprawni bardzo cze¢sto ze wzglgdu na ograniczenia sprawno$ciowe nie maja
mozliwosci swobodnego korzystania z mieszkania i urzadzen sanitarnych. Napotykaja na
bariery, ktorymi najczg$ciej s3: progi, schody, $liskie podtogi, brak podjazdow, wanny
w lazienkach itp. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych podnosi poziom ich
samodzielnosci i niezalezno$ci w zyciu codziennym.

Ze wzgledu na ograniczenia zdrowotne osob, znaczne oddalenie wielu miejscowosci od
aglomeracji miejskich oraz brak mozliwosci zapewnienia dowozu osobom niepelnosprawnym
przez rodzing osoby niepelnosprawne borykaja si¢ z zagrazajacym im wykluczeniem
spotecznym. Likwidacja barier transportowych przyczyni si¢ do tagodzenia skutkow
niepetnosprawnosci oraz poprawe warunkow zycia osob niepetlnosprawnych. Usuwanie tych

barier nieodtacznie kojarzy si¢ z wyrownywaniem szans 0osob niepelnosprawnych.

Zadania
» Wspieranie w S$rodowisku lokalnym dziatlan majacych na celu usuwanie barier
funkcjonalnych: urbanistycznych, architektonicznych, transportowych, technicznych,

w komunikowaniu si¢, dotyczacych zycia os6b niepetnosprawnych.
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» Likwidacja barier funkcjonalnych w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawne;.

» Likwidacja barier funkcjonalnych w budynkach uzyteczno$ci publicznej na terenie
powiatu chodzieskiego.

» Organizowanie transportu przystosowanego do potrzeb 0sob niepelnosprawnych.

» Zakup srodkow transportu dostosowanego do przewozu osob niepetnosprawnych dla
jednostek organizacyjnych powiatu, gmin, organizacji pozarzadowych.

» Rozbudowa i przystosowywanie obiektow stuzacych rehabilitacji leczniczej, spotecznej
1 zawodowej 0sOb niepetnosprawnych.

» Wydawanie kart parkingowych dla oséb niepetnosprawnych i placowek opiekujacych sie¢

osobami niepelnosprawnymi.

3. Rehabilitacja spoleczna oséb niepelnosprawnych

Rehabilitacja o0s6b niepelnosprawnych jest zespolem dziatan w szczegodlnosci
leczniczych, psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych, spolecznych
zmierzajacych do osiggniecia, przy aktywnym udziale tych osob, optymalnego poziomu ich
funkcjonowania, jakos$ci zycia 1 integracji spoleczne;.

Rehabilitacja spoteczna ma na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym
uczestnictwa w zyciu spotecznym. Rehabilitacja spoteczna jest realizowana przede wszystkim
poprzez wyrabiane zaradno$ci osobiste] 1 pobudzanie spotecznej aktywnosci
niepetnosprawnych, wyrabianie umiejetnosci samodzielnego wypeltniania rol spotecznych. Do
podstawowych form wspomagajacych ten proces zalicza si¢ uczestnictwo w warsztatach
terapii zajeciowej 1 turnusach rehabilitacyjnych.

Bardzo istotnym elementem procesu rehabilitacji jest szybkie 1 adekwatne do potrzeb
zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze i sprzet rehabilitacyjny. Osoby
wymagajace powyzszego zaopatrzenia winny mie¢ zapewniony do niego swobodny dostep
w oparciu o $rodki z Narodowego Funduszu Zdrowia i Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osodb Niepetnosprawnych.

Osoby niepetnosprawne napotykaja rowniez na bariery w komunikowaniu si¢
z otoczeniem, co czesto powoduje izolacje spoteczng. Dofinansowanie zakupu komputerow,
tacza do Internetu, itp., zapobiega takiej sytuacji 1 podnosi komfort zycia o0s6b

niepetnosprawnych.
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Promowanie aktywnos$ci fizycznej i prowadzenia zdrowego stylu zycia ma ogromny
wplyw na funkcjonowanie w zyciu codziennym. Us$wiadamianie, iz regularne zajgcia

rehabilitacyjne dajg szans¢ na zmniejszenie indywidualnych barier w poruszaniu sig.

Zadania
» Udzielanie dofinansowania do zakupu $rodkéw pomocniczych, przedmiotow
ortopedycznych 1 sprzgtu rehabilitacyjnego.
» Udzielanie dofinansowania do likwidacji barier w komunikowaniu si¢ i technicznych.
» Prowadzenie wypozyczalni sprzg¢tu rehabilitacyjnego 1 pozyskiwanie $rodkéw na
zakup dodatkowego sprzetu.
» Udzielanie dofinansowania do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych.

» Ustugi rehabilitacyjne.

4. Aktywizacja zawodowa osob niepelnosprawnych

Osoby niepetnosprawne na rynku pracy nadal maja bardzo trudng sytuacje. Jest ona
wynikiem niskiego poziomu aktywnos$ci zawodowej oraz bezrobociem ws$réd o0sob
niepelnosprawnych. Skuteczno$¢ dotychczas stosowanych metod do podjgcia pracy przez
osoby niepelnosprawne jest stereotypem. Dlatego wazne jest, by zaproponowac tym osobom
dziatania pozwalajgce na podniesienie ich kwalifikacji, a tym samym poprawe ich
funkcjonowania na otwartym rynku pracy.

Osoby niepelnosprawne nie stanowig jednolitej grupy wymagajacej takiej samej
pomocy w poszukiwaniu zatrudnienia, co powoduje, ze nalezy wychodzi¢ naprzeciw ich
indywidualnym potrzebom 1 oczekiwaniom tak, aby ta grupa mogta otrzymac¢ odpowiednia
pracg, ktoéra umozliwi im petne uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Osobom niepetnosprawnym trudniej jest przelamywac bariery pojawiajace si¢
podczas poszukiwania pracy, dlatego waznym elementem dziatan majacych na celu
aktywizacje zawodowag o0sOb niepelnosprawnych jest poradnictwo zawodowe. Osoby
bezrobotne i1 poszukujace pracy z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci majace problemy
z wejsciem lub powrotem na rynek pracy majg zapewniong na biezaco mozliwo$¢ korzystania
z ushug poradnictwa zawodowego.

Bezrobocie 0s6b niepetnosprawnych wcale nie oznacza braku zdolnosci 1 kompetencji.

Najczescie] jest tak, iz pracodawcy lub potencjalni pracodawcy zwykli bardziej zwracaé
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uwage na niepelnosprawnos$¢, niz na wyksztatcenie 1 zdolnosci danej osoby. W efekcie takich
postaw mozliwos$ci uzyskania zatrudnienia przez niepetnosprawnych sg ograniczone.

Czgsto osoby niepelnosprawne nie posiadajg umiejetnosci efektywnego poszukiwania
pracy, zwlaszcza zaprezentowania potencjalnemu pracodawcy wilasnej oferty. W zdobyciu
takich umiejetnosci postuzy¢ moga szkolenia 1 treningi prowadzone przez doradcow
zawodowych.

Osoby niepetnosprawne maja czgsto trudnosci z wyborem odpowiedniego zawodu.
Poradnictwo zawodowe moze pomdéc w ocenie zawodowej zdolnosci do pracy osoby
niepetnosprawnej oraz w wyborze zawodu. Takie poradnictwo powinno nastapi¢ juz w szkole
podstawowej. Uczniowie powinni otrzyma¢ peing informacj¢ o mozliwosciach dalszego
ksztatcenia i mie¢ mozliwos¢ korzystania z ustug doradczych.

Wielu sposrod niepelnosprawnych nie posiada zawodu badz niepelnosprawnos¢
uniemozliwia wykonywanie posiadanego zawodu. Takie osoby musza mie¢ mozliwos¢

przekwalifikowania si¢ lub doskonalenia zawodowego.

Zadania

» Organizacja szkolen oraz kursow umozliwiajgca osobie niepelnosprawnej
odpowiednie przygotowanie do poszukiwania pracy oraz w istotny sposob zwigkszy
szanse uzyskania zatrudnienia.

» Poradnictwo zawodowe dla o0s6b niepetnosprawnych: udzielanie  porad
indywidualnych oraz grupowych przez doradcoéw zawodowych.

» Wspieranie instytucji 1 organizacji realizujacych szkolenia na rzecz aktywizacji
zawodowej 0sob niepelnosprawnych.

» Informowanie o0s6b niepelnosprawnych, pracodawcow o prawach 1 ulgach
wynikajacych z zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.

» Wspieranie podejmowania przez osoby niepelnosprawne samodzielnej dziatalno$ci
gospodarczej.

» Pomoc finansowa dla pracodawcow na tworzenie i wyposazenie stanowisk pracy dla
0sOb niepetnosprawnych.

» Pomoc osobom niepelnosprawnym w utrzymaniu aktywnosci zawodowe] poprzez
refundacje¢ kosztéw opieki nad osobg zalezng bedzie istotnym czynnikiem dzialan na
rzecz zwigkszenia przedsiebiorczosci tej grupy osob.

» Organizowanie stazy dla osob niepetnosprawnych,
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» Prowadzenie rehabilitacji zawodowej przez Warsztaty Terapii Zajgciowej
1 zwigkszenie liczby uczestnikow Warsztatow oraz przygotowanie ich uczestnikow do
podjecia pracy zawodowe;.

» Monitorowanie rynku pracy osob niepetnosprawnych pod katem zapotrzebowania na
prace, poprzez analize lokalnego rynku pracy, monitoring zawodow nadwyzkowych

i deficytowych.

5. Opieka wytchnieniowa oraz promowanie wolontariatu

W Polsce wsparcie wytchnieniowe wcigz jest swoista innowacja, ktdrg zaczynaja
wdraza¢ poszczegolne samorzady badZz organizacje. W tym temacie zaczynamy stawiac
pierwsze kroki. Gdy mowimy o tym rodzaju wsparcia, zwykle chodzi o dwa rodzaje opieki:

» Opieka na pare godzin w ciggu dnia. Jej celem jest wyreczanie opiekuna, ktory
w tym czasie moze cho¢by pdjs¢ do sklepu lub przychodni, zalatwié¢ jakie§ sprawy
w urzedzie albo po prostu odpocza€.

» Opieka na dluzy czas, np. na tydzien. Takie rozwigzanie funkcjonuje w niektorych
krajach jako urlop wytchnieniowy — bywa zbawienny, gdy np. opiekun wymaga
hospitalizacji, powinien pojecha¢ na turnus rehabilitacyjny albo potrzeby mu jest

krotki wyjazd wypoczynkowy, by zregenerowac sity.

Regeneracja sit jest opiekunom bardzo potrzebna. Sprawowanie dlugoterminowe]
opieki bywa bardzo obcigzajaca dla zdrowia fizycznego i psychicznego. Stres, wysitek
1 wyrzeczenia — zwtlaszcza gdy opiekun nie ma wsparcia ze strony rodziny — mogg prowadzi¢
do powaznych dolegliwosci 1 zaburzen, utrudniajagcych dalszg opieke 1 codzienne

funkcjonowanie.

Korzysci wynikajace z dost¢epnosci ushug opieki wytchnieniowe:
» Zapobiega wypaleniu opiekundéw i 0sob zaleznych,
» Odcigz instytucje wspierajace — w duzej mierze moze by¢ $wiadczona w formule
srodowiskowej,
» Umozliwia osobom zaleznym funkcjonowanie w §rodowisku lokalnym,
» Zwigkszanie poczucia bezpieczenstwa — ,,Nie jestem sama ze swoimi problemami

1 mam kogos$ kto wspiera mnie w moich obowigzkach dotyczacych opieki”,
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» Pozytywny wplyw na stan zdrowia — ,, mam wigce] czasu, by zadbaé o swoje
zdrowie”,
» Nowe perspektywy zawodowe — ,,mam szans¢ wroci¢ do pracy”,

» Lepsze relacje wewnatrz rodziny — ,,mam wigcej czasu dla swojego partnera i dzieci”.

Warto promowac i wspiera¢ tego typu rozwigzania angazujac réwniez prywatnych
przedsigbiorcow. Wsparcie wytchnieniowe powinno si¢ sta¢ rozwigzaniem powszechnie
dostepnym, tak by wszyscy opiekunowie mogli liczy¢ na krétszy lub dluzszy — zaleznie od

potrzeb — urlop od sprawowania opieki.

Bardzo wazng kwestig jest rowniez rozwo0j i promocja wolontariatu w powiecie
chodzieskim wptywajaca na budowanie spoleczenstwa obywatelskiego. Wolontariat jest
doceniany 1 wzbudza zaufanie spoleczne. Szeroko rozumiana promocja wolontariatu stwarza

klimat do wielu dziatan spotecznych skierowany do wszystkich mieszkancow.

Zadania:
» Organizacja spotkan, konferencji lokalnych poswigconych wolontariatowi —
w roznych osrodkach i zakresach tematycznych,
» Organizacja konkursow promujacych sylwetki wolontariuszy,
» Organizacja kampanii spolecznej promujacej wolontariat,
» Organizacja spotkan nt. wolontariatu z dzie¢mi i mlodziezg (przedszkola, szkoty),

» Rozpowszechnianie tematyki wolontariatu w szkotach, instytucjach, organizacjach.
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IV. ZRODLA FINANSOWANIA, REALIZATORZY I PARTNERZY PROGRAMU

1. Zrédla finansowania

Zrédtami finansowania zaplanowanych dziatan w realizacji Programu beda srodki

finansowe pochodzace z:

- budzetu Powiatu Chodzieskiego

- budzetu gmin

- Funduszu Pracy

- Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

- funduszy unijnych i innych programéw.

2. Realizatorzy programu na terenie powiatu chodzieskiego

1)
2)
3)
4)
5)

Rada 1 Zarzad Powiatu Chodzieskiego,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy,

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Chodziezy,

Powiatowy Urzad Pracy w Chodziezy,

Samorzady Gminne.

3. Partnerzy w realizacji niezb¢dnymi zadaniami

1)
2)

Osrodki Pomocy z terenu Powiatu Chodzieskiego

Organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz osob niepelnosprawnych w powiecie

chodzieskim:

Obywatelska Fundacja na Rzecz Dzieci Niepelosprawnych i Potrzebujacych
Pomocy

Stowarzyszenie Chodzieskich Amazonek ,,R6zowa Wstazeczka”

Stowarzyszenie Osob po Endoprotezoplastyce biodra ,,BIODERKO”

Polskie Stowarzyszenie WIDOKI

Stowarzyszenie Krok do Przodu

Polski Zwiagzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow

Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw

Stowarzyszenie ,,VITA” w Chodziezy

Fundacja ,,Szewczykowe Marzenia” przy Niepublicznym Przedszkolu Nr 2
im. Szewczyka Dratewki

Fundacja ,,Ukryte Marzenia”
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3) Dzienny Dom Pomocy Spotecznej w Budzyniu
4) Osrodki Kultury i Sportu
5) Szkoty i Przedszkola z terenu Powiatu Chodzieskiego

V. MONITORING

Zgodnie z art. 44b ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b
niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 573) do zakresu
dziatania powiatowych rad nalezy:

e inspirowanie przedsigwzie¢ zmierzajacych do integracji zawodowej 1 spotecznej osob
niepetnosprawnych, realizacji praw 0sob niepelnosprawnych,

e opiniowanie projektow powiatowych programéw dzialan na rzecz o0séb
niepetnosprawnych,

e ocena realizacji programu,

e opiniowanie projektow uchwat 1 programow przyjmowanych przez rad¢ powiatu pod

katem ich skutkéw dla oséb niepelnosprawnych.

Program ma charakter otwarty, wskazuje gléwne kierunki realizacji poszczegdlnych
celow. Prace nad realizacjg celéw powinny by¢ prowadzone w sposob ciggly i monitorowane.
Monitoring programu jest konieczny z uwagi na mozliwo$¢ pojawienia si¢ nowych
okolicznos$ci 1 problemow, ktorych nie dalo si¢ wczesniej zaplanowac i przewidzie¢ przy
sporzadzaniu programu. Realizatorem sprawujgcym bezposredni nadzor nad realizacjg dziatan
bedzie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy. Monitoring Programu
przeprowadzony zostanie raz w roku i bedzie miat na celu zgromadzenie informacji od
poszczegolnych realizatorow 1 partnerdow o podjetych dziataniach w ramach programu.
Nastgpnie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy sporzadzi sprawozdanie
1 przedtozy do =zaopiniowania Powiatowej Spotecznej Radzie do Spraw Osob
Niepelnosprawnych w Chodziezy. Roczne sprawozdanie wraz z opinia Powiatowej
Spotecznej Rady z realizacji Programu bedzie sktadane do Rady Powiatu Chodzieskiego

przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

24

Id: F1A7906C-B756-4FF2-9610-809BDA7BD93D. Uchwalony Strona 24



VI. PODSUMOWANIE

Realizacja Powiatowego Program Dzialan Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych
przewidziana jest na okres dziesi¢ciu lat. Program ten wymaga wspotpracy wielu partnerow
spotecznych w tym samorzadu powiatowego 1 samorzagdow gminnych, jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, instytucji o$wiaty i kultury, jednostek stuzby zdrowia,
organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz osob niepelnosprawnych, podmiotow
zajmujacych si¢ aktywizacjg spoteczng 1 zawodowa os6b niepelnosprawnych 1 ich
rehabilitacja.

Program przedstawia kierunki mozliwych dziatah w celu zapewnienia pelnej
integracji 1 mozliwosci wszechstronnego rozwoju o0s6b niepelnosprawnych w Powiecie
Chodzieskim przy udziale wyzej wymienionych instytucji 1 organizacji poprzez realizacje
zadan rehabilitacji spotecznej, zawodowe] 1 przestrzegania praw osob niepetnosprawnych.
Ponadto realizacja programu wymaga¢ bedzie uruchomienia nowych mechanizmoéow, ktore
beda staraty si¢ zapewni¢ osobom niepetnosprawnym ich bezpieczenstwo, samodzielnos¢,
a takze przyczynig si¢ do rozwoju ich wiasnej egzystencji.

Program ma charakter otwarty i w miar¢ potrzeb bedzie systematycznie

aktualizowany.
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UZASADNIENIE
do projektu uchwaly w sprawie przyjecia ,,Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz Osob

Niepelnosprawnych w Powiecie Chodzieskim na lata 2021-2030”

Na podstawie art. 35a ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r., poz. 573) do
zadan powiatu nalezy opracowanie i realizacja, zgodnych z powiatowa strategia dotyczaca
rozwigzywania problemow spolecznych, powiatowych programéw dzialan na rzecz o0séb
niepetnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji spoteczne;,

b) rehabilitacji zawodowej i zatrudniania,

C) przestrzegania praw osob niepetnosprawnych.

Zadania te realizowane sg przy wspoOlpracy z instytucjami administracji rzagdowej i samorzadowe;j,
organizacjami pozarzagdowymi 1 fundacjami dzialajgcymi na rzecz osob niepelnosprawnych w
zakresie rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej tych osob.

W celu realizacji tych zadan, ktére umozliwia osobom niepetnosprawnym szersze
uczestnictwo w zyciu spolecznym i1 zawodowym, opracowano program wsparcia, ktorego
adresatami sg osoby niepetnosprawne 1 ich rodziny oraz instytucje i organizacje dzialajace na rzecz
0sOb niepetnosprawnych.

Program zostal przedlozony zgodnie z art. 44b, ust. 2, pkt 2 przedmiotowej ustawy,
Powiatowej Spotecznej Radzie ds. Osob Niepetlnosprawnych w celu zaopiniowania pod katem jego
skutkéw dla oséb niepelnosprawnych. Projekt zostat oceniony pozytywnie.

Powyzsza uchwata nie rodzi skutkéw finansowych dla Powiatu.
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